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Hal : 1. Penilaian Sasaran Kerja Pegawai Tahunan (1 Januari s.d Desember 2016)

2. Sasaran Kerja Pegawai Tahunan (1 januari s.d. 2017)
Di lingkungan Politeknik Negeri Pontianak

Yth. : Bapak/Ibu Pejabat Penilai dan Atasan Pejabat Penilai
Politeknik Negeri Pontianak

Di Pontianak

Menindaklanjuti Surat dari Kepala Biro Sumber Daya Manusia Kementerian Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi nomor surat : 6134 tertanggal 16 Januari 2017 perihal Penilaian Sasaran Ketja Pegawai
Tahun 2016, serta menyusun Sasaran Kerja Pegawai Tahun 2017, dengan hormat disampaikan kepada
Pejabat Penilai dan Atasan Pejabat Penilai untuk dapat menginformasikan kepada Bapak/Ibu Pegawai
Negeri Sipil dilingkungan Politeknik Negeri Pontianak (Tenaga Pendidik maupun Tenaga Kependidikan)
agar menyerahkan :

1. Membuat Penilaian Capaian Kinerja PNS dari bulan Januari s.d. Desember 2016;

2. Penilaian Prestasi Kerja PNS (Pengganti DP3) dari Januari s.d. Desember 2016; serta

3. Membuat Sasaran Kerja Pegawai Tahun 2017 (Dari bulan Januari s.d. Desember 2017)
Penyerahan berkas disampaikan ke bagian Kepegawaian dalam bentuk hardcopy yang telah ditandatangani

jabat penilai dan Atasan Penilai paling lambat hari Senin tanggal 30 Januari 2017 dan kemudian berkas

tersebut akan dikirim ke bagian Biro SDM Kemenristekdikti
Demikian Pemberitahuan ini kami sampaikan, atas segala perhatiannya diucapkan terima kasih.
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Tembusan:
1. Direktif
2. Para Pémbantu Direkfir =

* 3. Para Ketua Jurusah. . ...

4. Para Pimpinan Unit Kerja
5. Arsip



